Die Becker Holding GmbH & Co. KG sucht am Standort Saarbricken
zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n erfahrene*n:

Junior Tax Manager*in (m/w/d)

Becker Mining Systems Gruppe

Naturliche Ressourcen sind begrenzt und ihre Gewinnung anspruchsvoll.

Unsere weltweit 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstutzen unsere Kunden bei der Transfor-
mation in eine klimafreundliche Rohstoffgewinnung, die die Produktivitat und Produktionssicherheit der
Kunden steigert und gleichzeitig den okologischen FuBabdruck reduziert.

Mit unseren qualitativ hochwertigen, stets zuverlassigen und dennoch einfach zu integrierenden Pro-
dukten sichern wir uns die Zufriedenheit und Treue in der Bergbauindustrie weltweit.

Ilhre Aufgaben

= Erfassen, beschreiben, visualisieren und bei
Bedarf anpassen interner steuerlicher Prozesse

= Aufbau einer Verrechnungspreisdokumentation

= Sie sind Ansprechperson im laufenden Geschaft
in allen steuerlichen Fragestellungen und bei
Vertragsgestaltungen

= Bearbeiten internationaler Steuerthemen
des laufenden Geschafts und Kommunikation
mit internationalen Steuerberatern und
Steuerbehorden

= Mitarbeit in vielfaltigen IT-Projekten im Bereich
Finance / Tax

= Beantworten von Anfragen im Rahmen
nationaler Betriebsprufungen

= Mitwirken bei der Erstellung der nationalen
Steuererklarungen

= Analysieren und Aufbereiten der Buchhaltungs-
daten (SAP) fur nationale und internationale
Steueranmeldungen

= Unterstutzung bei der Erstellung von
Quartals- und Jahresabschlussen fur den
Bereich Steuern

= Mitarbeit an der Steuerplanung

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:
careers@becker-mining.com

in f @ »

lhr Profil

= Erfolgreich abgeschlossenes wirtschafts-
wissenschaftliches oder finanzwirtschaftliches
Studium

= Erste berufliche Erfahrung durch z.B. Praktikum
in einer Steuerkanzlei o. A. winschenswert

= Zu lhren Starken zahlen eine strukturierte
Denkweise, lhre Affinitat zu Zahlen sowie
Teamfahigkeit

= Gute Kenntnisse im Umgang mit den gangigen
MS Office-Anwendungen runden Ihr Profil ab

Unser Angebot

= Eine flexible Arbeitszeitkultur bis zu drei
Mobile-Office-Tagen pro Woche

= Regelmagige Feedback- und Entwicklungs-
gesprache zur gezielten Forderung lhrer
Starken und beruflichen Laufbahn

= Eine zeitgemane Fuhrungs- und Unterneh-
menskultur geleitet von unseren Werten
.Wertschatzung, Vertrauen und Nachhaltigkeit”

= Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche
und interessante Tatigkeit in einem dynami-
schen Team

= Vielfaltige Entwicklungsmaglichkeiten innerhalb
der internationalen Unternehmensgruppe

= Vielseitige Fortbildungsmoglichkeiten

= Teamevents und Unternehmensfeiern

Becker Holding GmbH & Co. KG
Frau Heike Weber

Landwehrplatz 6-7

66111 Saarbrucken
www.becker-mining.com




